
・事業内容

ソフトウェアの受託開発、オフショア開発、SES事業を行っています。

お客様は主に関東圏内にある大手IT企業ですが、関西や

九州、北陸のお客様もいます。

・どんな職場？

平均年齢は32.8歳

IT知識や経験が無くても入社後の社内研修や、

年齢の近い先輩社員とのOJTとOFF-JT研修で

レベルアップできます！

外国籍社員も多数、活躍しています。

・先輩社員の声

全くの未経験でしたが、先輩の補佐業務につくことで、しっかりと

経験と知識を積むことができました。

折々に先輩に相談できるので安心して勤務できます。

お互いを助け合う社風があり、有給休暇や産休・（男性も）育休

がとりやすい環境です。

資格取得時の報奨金と、毎月の資格手当は仕事のモチベーション

向上につながっています。

・ワークライフバランス ・福利厚生

月平均残業時間１１時間 永年勤続表彰制度

年間休日１２５日 新人賞、優秀社員賞など各種表彰制度

初年度有給休暇１１日 マイカー、マイホーム購入補助制度

育休取得後の復職率１００％ 資格取得奨励金制度、技術書籍購入サポート

（女性社員の育休取得実績あり） 社会保険完備、定期健診、社員旅行

育児支援補助

信展株式会社

所在地 東京都千代田区飯田橋２－１－４

最寄り駅 JR飯田橋駅　徒歩8分/東西線九段下駅　徒歩5分

従業員数 20名（男性12名、女性8名）社長40代

ホームページURL http://shinten-group.co.jp/

業種 情報サービス業

設立年 2007年設立
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